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２０２２年１１月２４日

◇ 報 告：職場のハラスメント対策に関するアンケート結果

働き方を見直す京都集会実行委員会事務局 ５～６ ◇

◇ 運 動：これでよいのか 最低賃金・社会保険拡大適用

京都生協労働組合 書記 山本 一行 ７ ◇

◇ 学 習：いのちと労働 いの健・ローアン 活動の焦点

いの健京都センター事務局長 京都総評顧問 岩橋 祐治 ８ ◇

◇ 学 習：メンタルヘルス アラカルト

「推し活」とメンタルヘルス

産業カウンセラー かじかい てるみ ９～10 ◇

◇ タイム：可愛いお爺ちゃん・・・今は？ 顧問 藤原 克東 11 ◇

◇ ひろば：「本の紹介」「ナンプレ」「まちがい探し」 12 ◇

◇ 京のちょっと寄り道：素朴な味わい御土居餅 新谷 一男 12 ◇

◇ 文 化：劇団昴公演 「評決」 平岡 春樹 13 ◇

◇ 事務局便り 14 ◇

働 く も の の い の ち と 健 康 を 守 る 京 都 セ ン タ ー

京 都 労 災 職 業 病 対 策 連 絡 会 議

2022働き方を見直す京都集会で脇田名誉教授の講演を聞く参加者

京都職対連編集部 １～４ ◇

◇提 言：フリーランスの働き方といのちと健康


